
    一、总体安排情况 

    2016年，全市社会保险基金预算支出安排26302962万元，比2015年增加7340137万元，增长38.7%。

主要是新增机关事业单位基本养老保险基金支出，及考虑到各险种享受待遇水平的调整。 

    二、具体险种支出预算安排情况 

    1.基本养老保险基金预算支出安排 11114120 万元，比 2015 年增加 1459557 万元，增长 15.1%。原

因主要是养老金待遇调整，预计养老金比 2015 年增加 10.0%。 

    2.失业保险基金预算支出安排 679781 万元，比 2015 年增加 251969 万元，增长 58.9%，主要是考

虑我市落实国家稳定岗位补贴政策导致支出增加和享受失业保险待遇人数增加。 

    3.基本医疗保险基金预算支出安排 8151169 万元，比 2015 年增加 957654 万元，增长 13.3%。原因

主要是享受待遇人数增加及待遇水平的提高。 

    4.工伤保险基金预算支出安排 316535 万元，比 2015 年增加 51454 万元，增长 19.4%。原因主要是

享受待遇人数增加及待遇水平的提高。 

    5.生育保险基金预算支出安排 590061 万元，比 2015 年增加 63246 万元，增长 12.0%。原因主要是

享受待遇人数和相关标准的增加，导致生育津贴及医疗费用的增长。 

    6.新农合基金预算支出安排 276032 万元，比 2015 年增加 17965 万元，增长 7.0%。 

    7.城镇居民基本医疗保险基金预算支出安排 196765 万元，比 2015 年增加 50991 万元，增长 35.0%。

原因主要是享受待遇人数及人均医疗费支出增加。 

    8.城乡居民基本养老保险基金预算支出 556716 万元，比 2015 年增加 65519 万元，增加 13.3%。原

因主要是 2016 年基础养老金调高标准和待遇领取人数逐年增加。 

    9.机关事业单位基本养老保险基金预算支出安排 4421783 万元，为 2016 年预算新增设险种。 

 


