附件3：

关于填报职工住房补贴支出预算报表的说明
各单位应按《关于北京市机关事业单位职工住房补贴计发及有关纪律规定等问题的通知》（[2003]京房改办字第78号）中有关发放职工住房补贴的规定，认真填报有关申请住房补贴支出报表。现将有关填报内容说明如下：

一、2003年各部门预算单位只报送无房、未达标离休职工和标准租私房承租人及1999年1月1日后参加工作的无房新职工的住房补贴预算。

1.无房离休职工是指1949年10月1日以前参加工作，且夫妇双方均未以含有国家、单位补贴的租金和售价承租或购建住房（不含经济适用住房）的正式职工；

2.住房未达标离休职工是指住房的实际建筑面积没有达到按规定应核定的本人购房补贴建筑面积标准的正式职工；

3.标准租私房承租人是指现承租文革时期由单位分配给职工的住房，现按照有关落实私房政策应退还给私房主的承租人。标准租私房承租人视为无房职工发放住房补贴；

4、无房新职工是指1999年1月1日后参加工作且无住房的正式职工。(从1999年1月1日至2004年部门预算上报时间确定的新参加工作的职工)

二、补贴计算公式

1.无房离休职工和标准租私房承租人一次性住房补贴额按下列公式计算：[职工1998年月均标准工资*1999年度住房补贴系数*职工1998年年底前的工作月之和]+[1999年度工龄补贴额*职工建立住房公积金前的工龄*职工住房面积标准]。其中，在计算一次性住房补贴的基准补贴时，职工工龄超过32年的，按32年计算，工龄不足32年的，按实际工龄计算；在计算一次性住房补贴的工龄补贴时，建立住房公积金前的工龄按实际工龄计算。

2.住房未达标离休职工一次性计发差额补贴，计算公式为：（年度基准补贴额+工龄补贴额*建立住房公积金前工龄）*差额面积。

3.无房新职工的按月补贴按下列公式计算：职工当月标准工资*年度月住房补贴系数。

住房补贴的基准补贴额为每平方米建筑面积1265元，工龄补贴额为每平方米建筑面积13元，月住房补贴系数0.66。

三、上述计算公式中，行政机关职工的月均标准工资为基础工资、职务工资、级别工资和工龄工资之和；行政机关技术工人为本人岗位工资、技术等级（职务）工资和按国家规定比例计算的奖金之和；行政机关普通工人为本人岗位工资和按国家规定比例计算的奖金之和；

事业单位职工标准工资事业单位专业技术人员为本人职务工资和按国家规定比例计算的津贴之和；事业单位职员为本人职务工资和按国家规定比例计算的岗位目标管理津贴之和；事业单位技术工人为本人技术等级（职务）工资和按国家规定比例计算的津贴之和；事业单位普通工人为本人等级工资和按国家规定比例计算的津贴之和。
四、关于离退休人员一次性住房补贴的月均基本离退休费标准为：1998年12月31日前已离退休的无房老职工，发放一次性住房补贴公式中“职工1998年月均标准工资”按“职工1998年月均基本离退休费”计算，基本离退休费不包括国家规定的各种津贴、补贴和个部门自行发放的各项补助。1998年各职务月均离退休费标准：正局级800元、副局级700元，正处级570元，副处级510元，正科级440元，副科级及副科以下380元；工人：高级技师480元，技师和高级工430元，中级工、初级工和普通工370元。事业单位离退休人员的基本离退休费比照行政单位人员标准执行。

五、填制方法：

1.各行政事业单位需按财政部门布置的要求，填制《住房补贴支出预算明细表》（表二）以及对无房、未达标离休人员和退出标准租私房承租人填制《一次性住房补贴基础数据表》（表三）、无房新职工《1999年-2003年参加工作无房新职工按月补贴基础数据表》（表四）。

2.一级预算单位负责将本部门所属的二级单位报表进行汇总，并按要求填制《住房补贴支出预算汇总表》（表一），在2003年10月31日前将单位（表一—表四）报送到市财政局主管部门预算管理处室。

3.2004年各单位无房新职工的按月补贴由财政部门负责在各单位的部门预算中加入，各单位在报送2004年本部门的全年部门预算时不要将按月补贴预算自行加入。
